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Broj: 23/1942-13
Podgorica, 08.06.2023. godine

Na osnovu c¢lana 19 stav 1 tacka 12 a u vezi sa ¢lanom 23 stav 3 Statuta Regulatorne agencije za
energetiku i regulisane komunalne djelatnosti (,Sluzbeni list Crne Gore”, br. 135/21), v.d. IzvrSnog

direktora donosi

ODLUKU
O IZBORU KANDIDATA

1. JMB , iz , sa zavrsenim VII-1 nivoom
kvalifikacije obrazovanja (obima kredita 240 CSPK), izabrani je kandidat po Oglasu koji je
objavljen 08.05.2023. godine, za prijem na radno mjesto: "Analiticar/ka II", u Regulatornoj
agenciji za energetiku i regulisane komunalne djelatnosti, Sluzbi za pravne poslove

regulacije.

2. Radni odnos u u Regulatornoj agenciji za energetiku i regulisane komunalne djelatnosti
zasniva zakljucivanjem ugovora o radu na neodredeno vrijeme, kojim ce se
utvrditi dan stupanja na rad i njegova prava i obaveze iz i po osnovu radnog odnosa.

3. Odluka stupa na snagu danom donosenja.
Obrazlozenje

Regulatorna agencija za energetiku i regulisane komunalne djelatnosti (u daljem tekstu: Agencija) je
dana 08.05.2023. godine, javno objavila Oglas za radno mjesto: "Analiticar/ka II" u Sluzbi za pravne
poslove regulacije, jedan izvrSilac, na neodredeno vrijeme, sa punim radnim vremenom i uslovima
propisanim Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Regulatorne agencije
za energetiku i regulisane komunalne djelatnosti br. 22/4776-1 od 23.12.2022. godine i 23/233-2 od 1
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13.01.2023. godine i to: Visoka stru¢na sprema u obimu od 240 kredita CSPK-a (VII-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja), pravni fakultet u Cetvorogodisnjem trajanju ili specijalista pravnih nauka; najmanje 1
godina radnog iskustva; dobro znanje engleskog jezika (B1 nivo); dobro poznavanje rada na racunaru
i probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Oglasom je propisano da je potrebno dostaviti sljede¢u dokumentaciju i dokaze: prijavu za radno
mjesto; Curriculum Vitae — CV; licnu kartu; uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje radnog
mjesta; diplomu ili uvjerenje o zavrSenom nivou i vrsti obrazovanja sa srednjom ocjenom za svaki
nivo obrazovanja u toku studiranja, radnu knjizicu i potvrdu o radnom iskustvu u trazenoj kvalifikaciji
obrazovanja, kao i to da je navedenu dokumentaciju i dokaze potrebno dostaviti u originalu ili kao
ovjerene kopije, kao i da se neblagovremene i nepotpune prijave neée razmatrati.

Pored toga u Oglasu je naznaceno da poslodavac sprovodi provjeru znanja engleskog jezika (Bl
nivo) i poznavanja rada na racunaru, osim ako kandidat dostavi uvjerenja ili sertifikate kojim se
dokazuje znanje engleskog jezika (Bl nivo) i poznavanje rada na raCunaru, izdati od licencirane
institucije.

Predmetni oglas je objavljen posredstvom Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, na internet stranici
Zavoda, u trajanju od osam dana.

Saglasno ¢lanu 19 stav 1 tacka 12 Statuta Regulatorne agencije za energetiku i regulisane komunalne
djelatnosti, izvrsni direktor odlucuje o prijemu kandidata na rad u Agenciju, zakljuCuje ugovore o
radu sa zaposlenima, odlucuje o svim pitanjima u vezi sa radom, pravima i obavezama zaposlenih u

Agenciji.

Pravilnikom o radnim odnosima i disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti u Regulatornoj agenciji za
energetiku (broj 17/4002-2 od 28.12.2017. godine), ¢lanom 3 st. 1 i 2, propisano je da se radni odnos
u Agenciji zasniva zakljucivanjem ugovora o radu, osim u slucaju iz ¢lana 12 stav 1 ovog pravilnika, a
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da se ugovor o radu zaklju¢uje nakon sprovedenog javnog oglasavanja za popunu slobodnog
radnog mjesta, odnosno drugog nacina utvrdenog zakonom.

Clanom 5 st. 1 i 2, navedenog pravilnika, propisano je da radni odnos u Agenciji moze zasnovati lice
koje ispunjava opste i posebne uslove propisane zakonom, kao i posebne uslove propisane aktom o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Agencije, i da je kandidat za prijem u radni
odnos, duzan da Agenciji dostavi dokaze o ispunjenosti uslova za rad iz stava 1 ovog clana.

U skladu sa ¢lanom 6 istog pravilnka, kojim je propisano da u cilju sprovodenja postupka po oglasuy,
utvrdivanja ispunjenosti uslova utvrdenih tim oglasom i drugih cinjenica od znacaja za donosenje
odluke o izboru, izvrsni direkor Agencije rjeSenjem moze da obrazuje komisiju za selekciju kandidata.
Na osnovu navedenog clana v.d. Izvrsnog direktora Agencije je RjeSenjem broj 23/1942-4 od
15.05.2023. godine, obrazovao Komisiju za selekciju kandidata za radno mjesto "Analiti¢ar/ka 1I'" u
Sluzbi za pravne poslove regulacije (u daljem tekstu: Komisija), sa zadacima da: sacini pitanja za
sprovodenje usmenog intervjua za kandidate koji ispunjavaju uslove Oglasa; provjeri urednost prijava
i pratece dokumentacije/dokaza podnesene na Oglas; pripremi obavjestenja o datumu, mjestu i
vremenu sprovodenja usmenog intervjua za kandidate koji ispunjavaju uslove Oglasa; sprovede
usmeni intervju sa kandidatima koji ispunjavaju uslove Oglasa; pripremi obavjestenja kandidatima
Cije prijave su u skladu sa uslovima Oglasa, o datumu, mjestu i vremenu sprovodenja postupka
provjere sposobnosti (provjera znanja engleskog jezika i znanja rada na racunaru), ukoliko kandidati
nijesu dostavili uvjerenja ili sertifikate kojim se dokazuje znanje engleskog jezika (Bl nivo) i
poznavanje rada na racCunaru, izdate od licencirane institucije, i sacini izvjeStaj o sprovedenom
postupku, bodovanju i rang listom kandidata koji ispunjavaju uslove Oglasa, i dostavi v.d. IzvrSnog
direktora u roku od tri dana od dana sacinjavanja.

Na predmetni Oglas podnijete su prijave od strane 4 kandidata.
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Nakon uvida u dostavljene prijave i prilozenu dokumentaciju, Komisija je ocijenila da je prijava u
Agenciji zavedena pod brojem od 12.05.2023.godine, nepotpuna buduci da taj kandidat
nije dostavio radnu knjizicu, koji uslov je bio propisan Oglasom, pa ista nije razmatrana.

Nadalje, Komisija je ocijenila da je prijava u Agenciji zavedena pod brojem od
17.05.2023.godine, nepotpuna buduéi da kandidat nije dostavio radnu knjizicu, kao ni original ni
ovjerenu kopiju potvrde o radnom iskustvu u trazenoj kvalifikaciji obrazovanja ili drugi dokaz o
radnom iskustvu, koji uslov je bio propisan Oglasom, pa ista nije razmatrana.

Komisija je ocijenila da sljededi kandidati ispunjavaju uslove, odnosno da su dostavili prijavu sa
dokazima/dokumentacijom u skladu sa uslovima propisanim predmetnim oglasom:

1. , podnio je prijavu, koja je u Agenciji zavedena pod brojem od
12.05.2023. godine. Uz prijavu imenovani je dostavio sljedecu dokumentaciju: Biografiju/CV; kopiju
licne karte, ovjerena od strane Notara Ivanke Séepanovi¢ Podgorica Broj Ov 2314/2023 od
11.05.2023. godine; Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izdato od strane PZU ,Nasa Medicina”, broj
6303 od 08.05.2023.godine; kopija Uvjerenja o zavrSenim osnovnim akademskim studijama,
Univerziteta Crne Gore, Pravni fakultet, broj 7116 od 26.09.2011. godine, o zavrSenom pravhom
fakultetu i steCenom stepenu Bachelor (Bsc) pravne nauke, u trajanju od 3 godine, obima 180 ECTS
kredita, sa srednjom ocjenom ,E” (6.33) ovjerena od strane Radmile Klikovac Podgorica Broj Ov
5364/2023 od 08.05.2023. godine; kopija Uvjerenja o zavrsenim postdiplomskim specijslistickim
akademskim studijama, Univerziteta Crne Gore, Pravni fakultet, broj 674 od 25.09.2011. godine, za
Stepen Specijaliste (Spec. Sci) u trajanju od 1 godine, obima 60 ECTS kredita, sa srednjom ocjenom
A" (9.60); ovjerena od strane Radmile Klikovac Podgorica Broj Ov 5365/2023 od 08.05.2023. godine;
original Radnu knjizicu; Uvjerenje Osnovnog suda u Podgorici od 09.05.2023. godine, o nevodenju
krivicnog postupka, original; original Ugovor o radu zakljucen sa ,Montenegro airlines” AD broj 1646
od 05.02.2016. godine; original Aneksa Ugovor o radu broj 1646 od 05.02.2016. godine zakljuCen sa
.Montenegro airlines” AD, zaveden pod brojem 824/2 od 01.02.2017. godine; original Aneksa Ugovor
o radu broj 1646 od 05.02.2016. godine zakljucen sa ,Montenegro airlines” AD, zaveden pod brojem
404/1 od 25.04.2017. godine; Original Aneksa Ugovor o radu broj 1646 od 05.02.2016. godine
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zakljuCen sa ,Montenegro airlines” AD, zaveden pod brojem 1146 od 28.02.2020. godine; original
Uvjerenje o poloZzenom stru¢nom ispitu za rad u drzavnim organima broj: SI-134/15-20552/3 od 27.
jula 2016. godine; original Uvjerenje o crnogorskom drzavljanstvu; original Izvod iz mati¢nog registra
rodenih; Sertifikat za uces¢e na seminaru ,Crna Gora: od strategije pametne specijalizacije do agende
integracije u RU, u kontekstu Covid-19 pandemije” ; Sertifikat za ucesc¢e na seminaru ,Berlinski
proces: jacanje regionalne saradnje i integraciona perspektiva panevropskih drzava Zapadnog
Balkana”; Sertifikat za uCeS¢e na seminaru , Hajde da govorimo o Evropi”; Sertifikat za ucesce na
seminaru ,Osnazivanje mladih u Crnoj Gori za suprostavljanje dezinformacijama u danasnjem
digitalnom svijetu u kontekstu procesa Evropskih integracija”; Sertifikat za uces¢e na seminaru , CG
od zajednickog regionalnog trzista do EU integracione agende”; Sertifikat za uc¢es¢e na seminaru ,
Hajde da govorimo o Evropi: politicki, ekonomski i bezbijedonosni izazovi”; Uvjerenje o zavrSenom
seminaru kako uspjesno napisati i prijaviti EU projekat u CG".

2. , podnijela je prijavu, koja je u Agenciji zavedena pod brojem od
15.05.2023. godine. Uz prijavu imenovana je dostavila sljedecu dokumentaciju: Biografiju/CV; kopiju
licne karte, ovjerena od strane Opstine u okviru glavnog grada - Golubovci, Sekretarijat za lokalnu
upravu Broj Ov 883 od 11.05.2023. godine; Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izdato od strane
PZU ,Nasa Medicina”, broj 11362 od 14.11.2022.godine; kopija Uvjerenja o zavrSenim osnovnim
akademskim studijama, Univerziteta Crne Gore, Pravni fakultet, broj 8226 od 05.07.2016. godine, o
zavrsenom pravnom fakultetu i stecenom stepenu Bachelor (Bsc) pravne nauke, u trajanju od 3
godine, obima 180 ECTS kredita, sa srednjom ocjenom ,D” (7.16) ovjerena od strane Opstine u okviru
glavnog grada - Golubovci, Sekretarijat za lokalnu upravu Broj Ov 883 od 11.05.2023. godine; kopiju
Uvjerenja o zavrsenim postdiplomskim specijslistickim akademskim studijama, Univerziteta Crne
Gore, Pravni fakultet, broj 1885 od 17.10.2017. godine, za Stepen Specijaliste (Spec. Sci) u trajanju od
1 godine, obima 60 ECTS kredita, sa srednjom ocjenom ,B" (8.93); ovjerena od strane Opstine u
okviru glavnog grada - Golubovci, Sekretarijat za lokalnu upravu Broj Ov 883 od 12.05.2023. godine;
ovjerenu Radnu knjizicu, strane 1-5 ovjerena od strane Opstine u okviru glavnog grada - Golubovci,
Sekretarijat za lokalnu upravu Broj Ov 883 od 11.05.2023. godine; ovjerenu kopiju Uvjerenje o
poloZzenom stru¢nom ispitu za rad u drzavnim organima broj: SI-1UPI-134/17-1896/2 od 14. mart >
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2018. godine; Potvrdu Uprave za kadrove o zavrSenom kursu racunara Napredni nivo ovjerena od
strane Opstine u okviru glavnog grada - Golubovci, Sekretarijat za lokalnu upravu Broj Ov 883 od
11.05.2023. godine; Uvjerenja izdata od strane Globe o zavrsenom kursu engleskog jezika nivo: B,
B2.2, C1.1, C1.2 nivo broj: 1/166/0/19 od 23.12.2021. godine; Potvrdu izdata od strane Oxford centra
o zavrsenom IV stepenu engleskog jezika nivo B1, ovjerena od strane Opstine u okviru glavnog grada
- Golubovci, Sekretarijat za lokalnu upravu Broj Ov 883 od 11.05.2023. godine; original Potvrdu o
radnom iskustvu izdata od strane Centar za alternativno rjesavanje sporova broj: 03/1-013/23-158 od
11. maja 2023. godine; dokaz o zavrSenoj obuci iz oblasti odnosa s javnostima, izdato od strane CEP],
ovjerena od strane Opstine u okviru glavnog grada - Golubovci, Sekretarijat za lokalnu upravu Broj
Ov 883 od 11.05.2023. godine; potvrdu Uprave za kadrove o pohadanju seminara ,Metodologija
pracenja ZUPa” ovjerena od strane Opstine u okviru glavnog grada - Golubovci, Sekretarijat za
lokalnu upravu Broj Ov 883 od 11.05.2023. godine; potvrdu Uprave za kadrove o pohadanju seminara
.pravno-tehnicka pravila za izradu propisa sa Smjernicama za uskladivanje propisa Crne Gore sa
pravnim poretkom evropske unije” ovjerena od strane Opstine u okviru glavnog grada - Golubovci,
Sekretarijat za lokalnu upravu Broj Ov 883 od 11.05.2023. godine; Sertifikat za uces¢e na cCetvrtoj
beogradskoj konferenciji pravnika ovjeren od strane Opstine u okviru glavnog grada - Golubovci,
Sekretarijat za lokalnu upravu Broj Ov 883 od 11.05.2023. godine; Sertifikat o studijskoj posjeti

u

Hrvatskoj u projektu “ budi spreman za evropske vrijednosti” ovjeren od strane Opstine u okviru

glavnog grada - Golubovci, Sekretarijat za lokalnu upravu Broj Ov 883 od 11.05.2023. godine.

Clanom 18 st. 5 i 6 Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Regulatorne
agencije za energetiku i regulisane komunalne djelatnosti, propisano je da Agencija sprovodi
prethodnu provjeru znanja engleskog jezika i znanja rada na racunaru, kod zasnivanja radnog odnosa
na radnim mjestima za koja se ovom sistematizacijom ti uslovi utvrduju. Ovo je i navedeno u
predmetnom oglasu uz napomenu da se isto nece sprovesti ako kandidat dostavi uvjerenja ili
sertifikate kojim se dokazuje znanje engleskog jezika (B1 nivo) i poznavanje rada na racunaru, izdati
od licencirane institucije.
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Saglasno ovome a imajuc¢i u vidu da kandidat nije dostavio dokaz o znanju
engleskog jezika (B1 nivo) i poznavanju rada na racunaru, to je 30.05.2023. godine, u Centru za
engleski jezik i prevodenje DOUBLE L, organizovano testiranje engleskog jezika, a u prostorijama
Agencije je organizovana provjera poznavanje rada na racunaru, koje je imenovani kandidat uspjesno
zavrsio.

Kandidatkinja dostavila je dokaze o znanju engleskog jezika (B1 nivo) i poznavanje
rada na racunaru, izdate od licencirane institucije.

Po okoncanju postupka ovog dijela postupka, uz prethodno upuceno obavjestenje, Komisija je dana
01.06.2023. godine sa imenovanim kandidatima obavila usmeni intervju.

Nakon obavljenog intervjua, Komisija je u skladu sa ¢l. 7 do 11 Pravilnika o radnim odnosima i
disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti u Regulatornoj agenciji za energetiku sacinila Izvjestaj o
selekciji kandidata prijavljenih na Javni oglas za prijem u radni odnos za radno mjesto: "Analiticar/ka
II", u Regulatornoj agenciji za energetiku i regulisane komunalne djelatnosti u Sluzbi za pravne
poslove regulacije broj: 23/1942-12 od 06.06.2023. godine, koji je zajedno sa pratecom
dokumentacijom dostavila v.d. IzvrSnog direktora Agencije radi donosSenja odluke iz clana 19 stav 1
tacka 12 Statuta Regulatorne agencije za energetiku i regulisane komunalne djelatnosti.

Na osnovu utvrdenog cinjenicnog stanja od strane Komisije i sprovedenih dokaza, te cijenedi
dostavljeni IzvjeStaj Komisije o sprovedenom postupku i selekciji prijavijenih kandidata i u njemu
utvrdene rangirane kandidate, izvrSen je izbor i donijeta odluka da se na oglaseno radno mjesto:
Analiticar/ka II, primi kandidat . Ovo smatrajuci da imenovani svojim kompetencijama
moze najbolje odgovoriti zahtjevima poslova i zadataka navedenog radnog mjesta. U skladu sa datim
nalazima Komisije, imenovani se izdvojio u odnosu na drugog kandidata. Takode na usmenom
intervju imenovani je ostavio utisak ozbiljne, posvecene, komunikativne i motivisane osobe, u prilogu
Cega govore i visoke ocjene Komisije sa usmenog intervjua. Sve ovo kandidata cini kvalifikovanim
kadrom za obavljanje poslova oglasenog radnog mjesta.
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Imajudi u vidu da je ¢lanom 35 stav 5 Zakona o energetici propisano da zaposleni u Agenciji prava i
obaveze iz radnog odnosa ostvaruju u skladu sa opstim propisima o radu, ovim zakonom i opstim
aktima Agencije, proizilazi da se na postupak zasnivanja radnog odnosa u Regulatornoj agenciji za
energetiku i regulisane komunalne djelatnosti primjenjuje Zakon o radu kao i opsti akti Agencije, i to
Pravilnik o radnim odnosima i disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti u Agenciji i Pravilnik o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Agencije. Shodno navedenom, pravo je v.d.
IzvrSnog direktora Agencije da u skladu sa potrebama procesa rada, nivoom strucne osposobljenosti
kandidata, njihovim radnim kompetencijama i iskustvom, bira one kandidate za koje po objektivnoj
procjeni vjeruje da mogu najbolje odgovoriti zahtjevima oglasenog radnog mjesta.

Clanom 30 stav 1 Zakona o radu ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 74/19, 8/21, 59/21, 68/21 i 145/21),
propisano je da se ugovor o radu zakljucuje prije stupanja na rad, u pisanoj formi.

Imajudi u vidu navedenu normu Zakona o radu, a primjenom odredaba clana 3 stav 1 Pravilnika o
radnim odnosima i disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti u Agenciji, odluceno je da

zasnuje radni odnos u Regulatornoj agenciji za energetiku i regulisane komunalne
djelatnosti, u Sluzbi za pravne poslove regulacije, zaklju¢ivanjem ugovora o radu na neodredeno
vrijeme, kojim e se utvrditi dan stupanja na rad i njena prava i obaveze iz i po osnovu radnog
odnosa, kako je i utvrdeno tackom 2 dispozitiva ove odluke.

VD IZVRSNOG DIREKTORA

Igor Telebak, s.r.

Obradila: Sandra Mili¢, stru¢na saradnica za pravne, administrativne i kadrovske poslove
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Dostaviti:

- Sluzba za opste poslove;
- A/a.
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